Gminna Rada Dziatalnosci
Pozytku Publicznego
w Czerwionce-Leszczynach

ﬁ CZERWIONKA-LESZCZYNY
ZLOZA SUKCESU

REGULAMIN
Gminnej Rady Dzialalnosci Pozytku Publicznego w Czerwionce-Leszczynach

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

1. Gminna Rada Dziatalnos$ci Pozytku Publicznego w Czerwionce-Leszczynach, zostata powotana
Zarzadzeniem Nr 108/15 Burmistrza Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny z dnia 24 marca 2015
roku.
2. llekro¢ w niniejszym Regulaminie jest mowa o:
1) Radzie — oznacza to Gminng Rad¢ Dziatalno$ci Pozytku Publicznego w Czerwionce-
Leszczynach,
2) Programie — oznacza to Roczny Program Wspotpracy Gminy i Miasta Czerwionka-
Leszczyny z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi
dziatalnos$¢ pozytku publicznego,
3) Ustawie — oznacza to ustawe¢ z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego i o0 wolontariacie,
4) Uchwale — oznacza to Uchwate Nr L1/600/10 Rady Miejskiej w Czerwionce-Leszczynach
z dnia 25 czerwca 2010 roku w sprawie okreSlenia trybu powolywania cztonkdéw oraz
organizacji i trybu dziatania Gminnej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego na terenie
Gminy i Miasta Czerwionka Leszczyny (z pozniejszymi zmianami).

Rozdzial 11
Kadencja Rady oraz sktad i Prezydium Rady

1. Kadencja Rady trwa 2 lata.

2. Cztonkowie Rady sg rowni w prawach i obowigzkach.

3. Rada wybiera ze swojego grona, w glosowaniu jawnym bezwzgledng wickszoscig glosow
w obecnosci co najmniej potowy cztonkéw Rady, przewodniczacego 1 wiceprzewodniczacego.

4. Odwotanie przewodniczgcego badz wiceprzewodniczgcego nastepuje w takim samym trybie, CO
ich powotanie.

5. W przypadku odwotania cztonka Rady lub ustania jego czlonkostwa, 0soby bedacej
przedstawicielem organizacji pozarzadowych oraz podmiotow wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, uzupetnienia sktadu Rady dokonuje Burmistrz
poprzez powotanie jednej z osob zgloszonych w trakcie naboru do trwajacej kadencji badz
ogloszenia nowego naboru. Zmiany w skladzie Rady, dotyczace czlonkéw bedacych
przedstawicielami Burmistrza i Rady Miejskiej dokonywane sg zgodnie z zapisami Uchwaty.

6. Sekretarzem Rady jest osoba bgdaca jej czlonkiem i przedstawicielem Rady z ramienia
Burmistrza jednoczesnie.

Rozdzial 111
Cel i zadania Rady

1. Rada jest organem konsultacyjnym i opiniodawczym.

2. Do zadan Rady nalezy w szczegolnosci:
1) Opiniowanie projektow strategii rozwoju gminy oraz programow spotecznych, w tym
takze sprawozdan z realizacji programow spotecznych.
2) Opiniowanie programéw wspoOtpracy z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego, w tym takze sprawozdan
z realizacji programow.
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3) Opiniowanie projektow aktow prawa miejscowego dotyczacych przede wszystkim sfery
zadan publicznych, funkcjonowania organizacji pozarzgdowych 1 wolontariatu.

3) Wyrazanie opinii w sprawach zadan publicznych, zlecania tych zadan do realizacji przez
organizacje pozarzadowe i podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy oraz proponowanie
priorytetéw, standardéw i potrzeb z zakresie zlecania zadan publicznych gminy.

4) Monitorowanie, doskonalenie oraz wspottworzenie mechanizmow 1 zasad wspolpracy
pomig¢dzy samorzadem a sektorem pozarzadowym,

5) Pomoc w promowaniu dzialan, osiggnie¢ 1 prezentacji dorobku organizacji
pozarzadowych oraz innych inicjatyw spotecznych.

6) Wyrazanie opinii w sprawach dotyczacych funkcjonowania organizacji pozarzgdowych
oraz podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy.

7) Udzielanie pomocy i wyrazanie opinii w przypadku sporow miedzy organami
administracji publicznej a organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy.

8) Inicjowania dziatan wynikajacych z aktualnych potrzeb spolecznych, w tym w zakresie
wspotpracy samorzadu z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami dziatajagcymi
w sferze pozytku publicznego.

9) Wspieranie rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego.

10) Wspotpracy z innymi Radami Dziatalnos$ci Pozytku Publicznego.

11) Rada moze tworzy¢ zespoly robocze. Decyzj¢ o powotaniu zespolu podejmuje si¢
w formie uchwaty Rady.

Rozdzial IV
Tryb dziatania Rady

1. Termin wyrazenia przez Rad¢ opinii wynosi 14 dni od dnia dorgczenia odpowiednio projektu
programu wspotpracy oraz projektu strategii rozwoju gminy. Nieprzedstawienie opinii w terminie
oznacza rezygnacje¢ z prawa do jej wyrazenia.
2. Do obowiazkéw przewodniczacego/wiceprzewodniczacego Rady nalezy w szczegdlnosci:

1) Reprezentowanie Rady na zewnatrz.

2) Ustalanie terminéw 1 zwotywanie posiedzen.

3) Ustalanie porzadku obrad przy uwzglednieniu rodzaju spraw do rozpatrzenia.

4) Prowadzenie posiedzen oraz czuwanie nad terminowoscig i przebiegiem prac Rady.
3. Sekretarz Rady jest odpowiedzialny za zawiadamianie czlonkéw o posiedzeniach Rady,
przygotowywanie 1 przekazywanie materiatdw roboczych wszystkim cztonkom Rady oraz
prowadzenie i przechowywanie dokumentéw Rady.
4. Na potrzeby stosowania uproszczonej nazwy Rady, obowigzujacej w Urzedzie Gminy i Miasta
Czerwionka-Leszczyny, Rada przyjmuje skrot GRDPP oraz utworzony zostaje adres poczty
elektronicznej: grdpp@czerwionka-leszczyny.com.pl.
5. Cztonkowie Rady opiniujg projekty uchwat Rady Miejskiej w Czerwionce-Leszczynach, ktore
zostang przekazane przez Burmistrza lub merytoryczne Wydzialy Urzedu Gminy 1 Miasta
Czerwionka-Leszczyny oraz pozosate wnioski od przedstwicieli organizacji pozarzadowych i/lub
grup nieformalnych mieszkancow, ktore zostang skierowane do Rady poprzez adres e-mailowy
wskazany w pkt. 4. Opinie, wnioski i uwagi do projektow aktow prawa miejscowego w ramach
prowadzonych konsultacji spotecznych beda przekazywane przez Rade zgodnie z Zarzadzeniem
Burmistrza w odpowiedzi na poszczegolne konsultacje.

Posiedzenia Rady

1. Posiedzenia Rady zwotywane sg przez przewodniczacego z wiasnej inicjatywy lub na wniosek

Burmistrza lub na wniosek co najmniej 1/3 cztonkéw Rady lub na wniosek co najmniej

trzech organizacji pozarzagdowych prowadzacych dzialalno$¢ na terenie gminy.

2. O zwotaniu posiedzenia czlonkéw Rady zawiadamia sekretarz, na co najmniej 7 dni przed
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terminem posiedzenia. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach termin okreslony w pkt. 2 moze
ulec skroceniu.
3. Za prawidtowe uznaje si¢ zawiadomienia dostarczone droga elektroniczng, sms-em, faksem lub
drogg pocztowa.
4. Posiedzenia Rady odbywaja si¢ w zaleznosci od potrzeb, nie rzadziej jednak niz cztery razy do
roku w miejscu wyznaczonym przez Wydzial Rozwoju Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny.
Zaktada si¢, ze w miar¢ mozliwos$ci oraz dostgpnosci termindw i pomieszczen, posiedzenia Rady
beda si¢ odbywaly w siedzibie Centrum Organizacji Pozarzadowych tj. w budynku przy
ul. 3-go Maja 19 w Czerwionce-Leszczynach.
5. Obrady Rady sg prawomocne, jezeli uczestniczy w nich co najmniej potowa jej sktadu.
6. Cztonkowie Rady sg obowigzani czynnie uczestniczy¢é w posiedzeniach Rady. W przypadku
powtarzajacych si¢ nieusprawiedliwionych nieobecno$ci cztonka Rady, na co najmniej trzech
kolejnych posiedzeniach, Rada wystepuje do Burmistrza z wnioskiem o odwotanie cztonka.
7. Z kazdego posiedzenia Rady sporzadzany jest protokoét, ktory powinien odzwierciedla¢ przebieg
obrad 1 wyniki glosowania nad podjetymi uchwatami. Protokét jest sporzadzany przez
przedstawiciela Wydziatu Rozwoju Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny, odpowiedzialnego za
obstuge administracyjno-biurowa Rady, w tym sekretarza Rady lub osobe zastepujaca.
8. Przewodniczacy Rady z wlasnej inicjatywy lub na wniosek co najmniej 1/3 czlonkéw Rady moze
zapraszaé na posiedzenia migdzy innymi:
1) przedstawicieli gminnych jednostek/komorek organizacyjnych, przedstawicieli
organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw wymienionych w art. 3 wust.3 ustawy
o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie,
2) ekspertow, specjalistow 1 doradcéw w poszczegolnych dziedzinach dziatalno$ci
organizacji pozarzagdowych, oraz podmiotow wymienionych w art. 3 ust.3 ustawy
0 dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Sposob wyrazania decyzji przez Rade

1. Rada podejmuje decyzje w postaci uchwat, stanowisk i opinii Rady, zwykla wigkszoscig gltosow,
W obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow.

2. Dokumenty opracowane przez Radg¢ podpisuje przewodniczacy badz osoba prowadzaca
posiedzenie.

3. W sprawach pilnych dopuszcza si¢ wyrazanie przez czionkéw Rady opinii 1 stanowisk za
posrednictwem poczty elektronicznej: grdpp@czerwionka-leszczyny.com.pl ~w terminie nie
krétszym niz 3 dni robocze od daty przestania materiatow.

4. W przypadku réwnej liczby gloséw rozstrzyga gtos osoby przewodniczacej obradom.

5. Istotne dla samorzadu gminnego uchwaty Rady, lub stanowiska albo opinie przekazywane sa do
Burmistrza Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny.

Rozdzial V
Postanowienia koncowe

1. Regulamin wchodzi w Zycie z dniem podj¢cia.

2. Zmiany Regulaminu dokonywane sa bezwzgledng wigkszoscig glosow w obecnosci co najmniej
2/3 cztonkéw Rady, w tym przewodniczacego lub wiceprzewodniczacego.

3. Za prace w Radzie nie przystuguje wynagrodzenie.

4. Obstuge administracyjno-biurowa Rady zapewnia Wydzial Rozwoju Gminy 1 Miasta
Czerwionka-Leszczyny
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